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東吳大學第五十七屆學生會 

一百零二學年度上學期學術部行政企劃 

一、負責人 

部長：沈妤宣(雙溪)、李明瑋(城中) 

副部長：關健鴻(雙溪) 

二、宗旨 

學術部為東吳大學學生會為提升東吳大學學術水平，維護本校學術環境，所創立之行

政部門。在第五十七屆學生會復部後，有幾項重點目標；首先，透過建立學術資訊平台讓

各社團、學術與行政單位能夠公布消息，同時也讓全校同學都可以很方便的接收消息，資

訊平等、透明化，進而提升校內外活動參與度；再來，透過定期舉辦講座、座談會的方式，

促進同學藝文氣質，增加學生社會意識。最後統籌學校資源，免於資源浪費的情形，提升

東吳、學生會及學術部整體形象。 

三、執行時間 

上任日期：102年08月01日 

卸任日期：103年07月31日 

四、執行地點 

東吳大學外雙溪校區及城中校區 

五、組織架構 

 
  

會長 

財務處 

福利部 行銷部 社務部 外務部 活動部 學術部 

秘書處 

雙溪副會長 城中副會長 
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六、部(處)工作範圍執掌 

(一)創立學術資訊平台，整合全校社團、學術與行政單位之活動資訊。 

分為三個單位： 

1. 社團 

2. 學術單位 

3. 行政單位 

(二)定期舉辦演講活動，本學期以「大學生所建築的未來道路」為主軸，延伸出四場演講，

讓同學在大學生活中，找到通往未來旅程的道路。 

(三)提供藝文刊物、訊息。 

(四)與廠商結合，提供同學書籍、電影等資訊；分為書籍類及電影類。 

七、部(處)內部分工 

 
(一)部長： 

1. 分配各部員之工作內容及職責，並督導及協助其順利完成。 

2. 確保學術資訊平台穩定運作。 

3. 主辦全校同學多元學術活動，講座、座談會等。 

4. 與講師、社團負責人、學術與行政單位接洽及聯繫。 

5. 與廠商不定期更新資訊，提供同學第一手資訊。 

6. 聯繫部內感情。 

(二)副部長： 

1. 協助並支援部長。 

2. 適時代理部長。 

3. 協助指導部員相關工作。 

(三)部員： 

1. 聽從部長及副部長指揮。 

2. 學習聯繫講師、行政以及學術單位與社團。 

3. 完成活動中之職責。 

  

雙溪、城中部
部長 

部員 

雙溪副部長 
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八、學期重點工作 

(一)對內  

1.分配部員經營學術部資訊平台。(資訊平台以痞克邦為主、學術部臉書粉絲頁為輔) 

2.分配部員接洽社團、學術單位與行政單位，部員負責其分配之單位資訊之統整。 

3.接洽講師，定期舉辦演講、分享會以及座談會。 

4.由正副部長帶領部員，定期聚會，互相交流、學習，以凝聚彼此部內情感。 

5.由正副部長妥善分工互相監督，使各部員可以了解並熟悉自身職務以及職責。 

(二)對外  

1. 每週五利用資訊平台公布下週各行政單位、學術單位以及各社團活動，為了讓社團

以及行政、學術單位清楚了解我們平台的設置目標與相關使用方式，我們將會參與

由社務部主持的社團大會，也會一一拜訪學術、行政單位。 

2. 定期發放問卷，了解同學們對於學術最直接的需求，並針對同學的問題在粉絲頁作

回答，也對同學提出的意見做出改善。 

3. 提升學術部的能見度，透過講座的舉辦，學術資訊交流平台的更新、維持，希望同

學可以知道並且善用學術部。 

4. 培養學生的多元視野，讓同學除了課業以外，有其餘良好休閒活動，而且活動地點

都屬校園內，也增加同學的交通便利性。 

 

九、學期預定活動項目列表 

(一)學術資訊交流平台網址 

1. 痞客邦 

http://scusascholarship.pixnet.net/blog 

2. 學術部臉書粉絲頁 

https://www.facebook.com/scusa.scholarship 

3. 東吳大學學生會網站 

http://scususa.wix.com/scususa 

(二) 演講活動 

本學期演講活動，將以「大學生所建築的未來道路」為主軸，延伸出下列四場演講，

希望可以讓同學在大學生活中，找到通往未來旅程的道路。 

 

1. 九月邀請作家劉克襄至東吳雙溪校區演講，列入迎新周活動。 

2. 十月邀請任爸至東吳城中校區進行經驗分享。 

3. 十一月邀請前行政院院長蘇貞昌於東吳雙溪校區進行演講。 

  

http://scusascholarship.pixnet.net/blog
https://www.facebook.com/scusa.scholarship
http://scususa.wix.com/scususa
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4. 系列演講列表如下 

項目 講師 時間 地點 方式 目標 

第 1場 

《啟程》 

生涯講座 

作家 

劉克襄 
9/23(一) 

6:15進場 

晚上 6:30~8:30 

東吳大學 

雙溪校區 

普仁堂 

9/16(一)至 9/20(五)

憑學生證至學生會擺

台處取票，限一人領

取一張。 

1.聽眾達 150人。 

2.提升東吳新生們對

自我人生規劃有更

深入的瞭解。 

宗旨 

為迎接剛踏入大學生活的大一新生，本次活動重點集中在生涯規劃，希望

尚未掌握未來方向的大一新鮮人，能藉此次活動思考自己未來的人生方向。 

活動將以大一新生為主，希望藉此讓新生們可以瞭解自己的興趣和能力，

及早為自己的生涯規畫。 

 主題 

大學時代的壯遊 

內容 

很少人能夠在年輕時就確定自己未來的志向，劉老師也不例外，我們此次

活動邀請到劉老師來跟我們談談，他是如何從一個編輯轉行成為一為自然生態

觀察寫作家，以及在生涯規畫的道路上應該抱持著怎樣的心態。 

劉老師說他大學時代只是個熱愛文學的年輕人，出版過詩集。畢業後，在

淡水河旅行一年，完成關渡沼澤溼地調查，催生自然公園成立。是不是這樣的

大學時代的經歷，讓劉老師對生態環境產生了興趣，進而投入生態創作呢？ 讓

我們來聽聽劉老師的大學經歷以及他是如何找到自己的興趣，進而成為一位知

名的生態作家。 

希望同學們聽完演講後能夠對生涯規劃有所藍圖，能夠不斷的自我探索，

提早了解自己的興趣及能力。 

講師介紹 

  劉克襄，作家、生態保育工作者，曾任職報社編輯多年。年輕時以鳥類生態

為散文題材，嚐試開拓台灣自然寫作的風氣。在多年的創作過程裡，不斷嚐試

各種自然寫作文體和題材的試驗，大至地理文史的論述，小及昆蟲花草的研究，

都曾潛心著墨。 

  近年來創作主題多以小鎮旅遊、蔬果保育為主。多於港台各地大學駐校和訪

問，帶領學生和民眾走訪在地風土，被譽台灣最會旅行的作家。最近所撰寫文

章，常影響地方政策和生活價值觀念。 

  曾出版詩集、散文、小說和自然旅指南等著作三十餘部。並獲中國時報敘述

詩推薦獎，台灣詩獎、吳三連獎、吳魯芹散文獎、台灣自然保育獎、金鼎獎等

成人和兒童文學創作獎項。作品多部收入初高中教科書。晚近較具代表性作品

為《十五顆小行星》、《11 元的鐵道旅行》》、《男人的菜市場》和《裡台灣》。 
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項目 講師 時間 地點 方式 目標 

第 2場 

《現實》 

經驗分享

會 

任爸 

10/25(五) 

6:15進場 

晚上 6:30~8:30 

東吳大學 

城中校區 

實習法庭 

10月 14日(一)至 10

月 23 日(三)可至學生

會服務台，購票。 

‧有繳學生會費:免費 

‧沒繳學生會費:50 元 

1. 聽眾達 150人。 

2. 透過任爸的經

驗分享，讓同學

對未來能有更

多憧憬。 

宗旨 

為使同學能夠對自己的人生設立目標，訂立人生標竿，因此邀請知名藝人

Selina 的父親--任爸，來做經驗分享。希望能藉由任爸的經驗分享，創造同學對

自己未來的藍圖，看到任爸對人生積極不輕易放棄的態度。 

 主題 

任爸的人生經驗哲學 

內容 

在台灣，很少人沒聽過 S.H.E，大多數的人也知道 Selina 曾經因工作發生意

外，導致身上皮膚大量的燒傷，Selina 的父親－任爸，不但是 Selina 強大的支柱，

任爸樂觀個性也鼓舞許多演藝圈的藝人。 

這次我們邀請任爸來為我們做人生經驗的分享，希望可以幫助就業前的同

學，更了解自己以及我們生活的大環境，分享的內容從成長背景、求學、教養

孩子等。 

任爸說，從 55 歲離開職場轉換跑道，進入演藝圈，到近年面對女兒火場意

外等，每個階段，都有不同的故事，也將在故事中分享待人接物的原則，希望

同學可以創造同學對自己未來的藍圖。 

  講師介紹 

任爸，本名任明廷，自小個性忠厚，靦腆內向、不善詞彙，大學時代與任

媽相識相戀，於民國六十六年結婚，先後生下兩女（Selina 任家萱、任容萱）。

曾任職公務人員，後因冀望能多方挑戰自我，毅然決然辭去公職、轉戰私人企

業，曾任美商 VBH 台灣分公司經理、美國洛杉磯 Headmost 公司經理、精英電

腦公司資深經理等。 

大女兒進入演藝界後，任爸儼然成為了家中的發言人，並在因緣際會下曾

與黃子佼一起主持節目，爾後參與了各大節目當來賓，真誠幽默的與大眾分享

人生歷練，目前正與任媽面臨平凡的退休生活，以及每天幫萱萱打杯營養可口

的果汁，期待她越來越健康，婚後越來越幸福快樂。 

「樂觀開朗且充滿智慧」，一直是任爸給人的印象；不論是家中發生什麼

樣的事情，面對媒體依舊「平安喜樂」四個字帶過，展現高度 EQ，他堅強包容

的精神更是令人敬佩不已。 
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項目 講師 時間 地點 方式 目標 

第 3場 

《夢想》 

生涯講座 

前行政院院長 

蘇貞昌 11/26(二) 

5 點 50進場 

晚上 6:30~8:30 

東吳大學 

雙溪校區 

普仁堂 

11月 4日(一)至 11 月

15 日(五)可至學生會服

務台，購票。 

‧有繳學生會費:免費。 

‧沒繳學生會費:50 元。 

1.活動人次達 300 人。 

2.提升東吳學子對社

會脈動及未來趨勢

的瞭解。 

宗旨 

此次演講將針對現在學子的執行力、創造力及未來脈動作深入的解析，提

升東吳學子更多元的思考方向，並從講者的演說內容中找出未來在學業上或工

作上必須努力的方向。活動對象為東吳全校師生，希望此次講座讓學子們了解

大局變動的利害關係，並提早規劃自我未來的藍圖。 

主題 

大學生的未來 

內容 

本次講師蘇貞昌先生，為現任民主進步黨主席。台大法律畢業的蘇先生是

台灣門主發展的重要人物，不僅在美麗島事件擔任辯護律師，之後更成為重要

的政治人物、擔任多項公職。 

蘇先生的臉書寫到「理論，要轉為理想；理想，要畫成藍圖；藍圖，要擬

出計畫；計畫，要貫徹執行；執行，要達到完美。」他一路走來，有收穫也有

淚水，我們將藉由此次活動，請他分享他對現今社會對於學子們的關係變動，

並提出對學子們的建議及觀點。 

相信在他宏觀的帶領之下，東吳學子將從他的言談之領悟到更多的人生道

理，並了解社會脈動及大局方向，提早為未來做準備中。 

講師介紹 

蘇貞昌，臺灣屏東縣屏東市人，中華民國政治人物，民主進步黨主席。曾

任行政院院長、總統府秘書長、臺北縣長、屏東縣長等職。1981 年投入政壇，

於屏東選區當選臺灣省議員。2006 年初，獲陳水扁總統任命為行政院院長，2007

年 5 月辭職。蘇貞昌曾於 2008 年總統大選出任民進黨副總統候選人、2010 年五

都選舉任民進黨臺北市長候選人及 2011 年角逐民進黨 2012 年總統大選黨內初

選，但皆敗選。2012 年 5 月 27 日，蘇貞昌就任民主進步黨第十四屆主席至今。 

蘇貞昌與呂秀蓮、謝長廷、游錫堃四人，合稱民主進步黨的「四大天王」。

蘇貞昌競選時，常以「電火球」為標誌，加深選民對本身是光頭的蘇貞昌的印

象；又取名字中的「昌」的閩南語諧音，創造「衝衝衝」的口號。近年則以「超

越」為常用標語。 
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十、活動行事曆 

 

年月 週次 一 二 三 四 五 六 日 行            事 

102

年 

八 

月 

暑假 

   1 2 3 4 1~4日，制定行政企劃及行政預算書 

5 6 7 8 9 10 11  

12 13 14 15 16 17 18  

19 20 21 22 23 24 25  

26 27 28 29 30 31  27日，第一次部內幹部聚會 

九 

月 

暑假       1  
認識 

東吳週 2 3 4 5 6 7 8 2~6日，第 1哩活動 

一 9 10 11 12 13 14 15 14~15日，招新面試 

二 16 17 18 19 20 21 22 21日，第一次部內會、第二次部內幹部聚餐 

三 23 24 25 26 27 28 29 
23日，第 1次演講 

29日，期初會大 

四 30        

十 

月 

四  1 2 3 4 5 6  

五 7 8 9 10 11 12 13 12日，第二次部內會、第三次組內幹部聚會 

六 14 15 16 17 18 19 20 19日，新生訓練 

七 21 22 23 24 25 26 27 25日，第 2次演講 

八 28 29 30 31     

十 

一 

月 

八     1 2 3  

九 4 5 6 7 8 9 10 4~9日，期中考週 

十 11 12 13 14 15 16 17 16日，第三次組內會、第四次組內幹部聚會 

十一 18 19 20 21 22 23 24  

十二 25 26 27 28 29 30  26日，第 3次演講 

十 

二 

月 

十二       1  

十三 2 3 4 5 6 7 8  

十四 9 10 11 12 13 14 15 14日，第四次組內會、第五次組內幹部聚會 

十五 16 17 18 19 20 21 22  

十六 23 24 25 26 27 28 29  

十七 30 31       

103 

年 

一 

月 

十七   1 2 3 4 5  

十八 6 7 8 9 10 11 12 6~11日，期末考 

寒假 

13 14 15 16 17 18 19 18日，期末部聚 

20 21 22 23 24 25 26  

27 28 29 30 31    


